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Решение Правления Ассоциации «БАМАП»





протокол № 11 от 27.02.2009 г.
ПОЛОЖЕНИЕ О КОНКУРСЕ «ЛУЧШИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ АВТОМОБИЛЬНЫЙ ПЕРЕВОЗЧИК ГОДА»

1.
Общие положения.

Настоящее Положение определяет порядок проведения и подведения итогов конкурса «Лучший международный автомобильный перевозчик года» (далее - Конкурс), участниками которого могут являться организации и индиви​дуальные предприниматели, имеющие допуск к процедуре МДП (далее – Организации).

Конкурс проводится в целях создания и укрепления положительного имиджа международного автомобиль​ного перевозчика, а также привлечения внимания общественности к проблемам международного автомобильного транспорта и содействия их решению, повышения конкурентоспособности перевозчиков-пользователей процедуры МДП, посредством пропаганды внедрения передовых технологий, ориентированных на повышение эффективности производственных процессов и качество оказываемых услуг.

2.
Порядок проведения Конкурса. Определение победителей   Конкур​са.

2.1. Конкурс проводится ежегодно по итогам финансово-хозяйственной деятельности Организаций за истекший календарный год (далее - отчетный год).
2.2. Конкурс проводится по группам в зависимости от количества у Организации автотранспортных средств (седельных тягачей и грузовых автомобилей), зарегист​рированных в базе данных Ассоциации «БАМАП»:
 I группа -  от 1 до 10 единиц автотранспортных средств; 
 П группа - от 11 до 50 единиц автотранспортных средств; 
 Ш группа - свыше 50 единиц автотранспортных средств.
2.3. Организация и проведение Конкурса осуществляются Конкурсной комиссией. Персональный состав Конкурсной комиссии утверждается распоряжением председателя Ассоциации «БАМАП». 
На Конкурсную комиссию возлагаются следующие функции:

· информирование Организаций о проведении Конкурса;

· сбор и анализ документов участников конкурса, определение в каждой группе участников, имеющих лучшие показатели;

· организация и проведение церемонии награждения победителей Конкурса в каждой группе;

· организация изготовления дипломов (при необходимости призов) Конкурса;

· организация иных мероприятий.

2.4. Организации до 1 (первого) апреля года, следующего за отчетным годом, представ​ляют в дирекцию Ассоциации «БАМАП» заполненные, подписанные руководителем Организации и заверенные печатью:

· информационную кар​ту участника Конкурса (приложение 1); 
· анкету участника Конкурса (приложение 2);
· копию формы государственного статистического наблюдения №4-тр (международные) за отчетный год. 
Анкета участника Конкурса заполняется Организациями в соответствии с порядком заполнения анкеты участника конкурса «Лучший международный автомобильный перевозчик года» (приложение 3).
Конкурсная комиссия оставляет за собой право сверить сведения, ука​занные Организациями в анкете участника Конкурса, с данными формы государственного статистического наблюдения №4-тр (международные) за отчетный год и сведениями базы данных Ассоциации «БАМАП».
2.5. Анкеты участников Конкурса могут направляться в дирекцию Ассоциации «БАМАП» посредством почты, факса, напрямую в дирекцию Ассоциации «БАМАП» или через регио​нальные представительства Ассоциации «БАМАП».
2.6. Региональные представительства Ассоциации «БАМАП» проводят работу по участию в Конкурсе от своего региона минимум по одному представителю в каждой группе (если такие имеются по количеству автотранспортных средств).
2.7. Рассмотрение документов, представленных Организациями, и опре​деление победителей Конкурса проводится Конкурсной комиссией в период с 1 по 20 апреля года, следующего за отчетным годом.
2.8. Итоги Конкурса подводятся по каждой группе отдельно. Победитель в каждой группе опреде​ляется Конкурсной комиссией в соответствии с Методикой определения победителей конкурса «Лучший международный автомобильный перевозчик года» (приложение 4).
3. Утверждение результатов Конкурса. Награждение победителей Конкурса.

3.1 Утверждение результатов Конкурса по представлению Конкурсной комиссии осуществляется председателем Ассоциации «БАМАП».
3.2. Победители конкурса награждаются почетными дипломами Ассо​циации «БАМАП». Награждение производится в рамках проведения Общего собрания членов БАМАП.
Приложение 1
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА
«ЛУЧШИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ АВТОМОБИЛЬНЫЙ 
ПЕРЕВОЗЧИК ГОДА»

Полное наименование организации:

Краткое наименование организации:
Организационно-правовая форма в настоящее время:

Год основания организации:

Юридический адрес:

Фактический адрес:

Телефон/факс:

Электронная почта:

Сайт:

Генеральный директор (директор) (ФИО, телефон):

         Приложение 2
АНКЕТА УЧАСТНИКА КОНКУРСА
«ЛУЧШИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ АВТОМОБИЛЬНЫЙ 
ПЕРЕВОЗЧИК ГОДА»

1. Структура парка автотранспортных средств и её динамика:
	Количество АТС
	Всего, единиц
	в том числе:

	
	
	Евро 5
	Евро 4
	Евро 3
	Евро 2
	Евро 1
	прочие

	на конец года, предшествующего отчетному году
	
	
	
	
	
	
	

	на конец отчетного года
	
	
	
	
	
	
	


2. Возрастная структура парка автотранспортных средств:

	Количество АТС 
по году выпуска
	Всего, единиц
	в том числе:

	
	
	до 3 лет
	от 3 до 7 лет
	7 лет и более

	на конец отчетного года
	
	
	
	


3. Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности организации за отчётный год:
	№ п/п
	Наименование показателей
	Значение
показателей за отчетный год

	1.
	Рентабельность оказанных услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении (про​центов) 
	

	2.
	Выручка от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении на одно автотранспортное средство (тыс. рублей)
	

	3.
	Прибыль от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении на одно автотранспортное средство (тыс. рублей) 
	

	4.
	Среднемесячная заработная плата одного работника (тыс. рублей)
	

	5.
	Коэффициент обеспеченности финансовых обязательств активами 


	


4. Количество книжек МДП, полученных организацией за отчетный год в рас​чете на одно автотранспортное средство:

__________ шт.
5. Пробег с грузом в среднем на одно автотранспортное средство за отчетный год:

__________ км
6. Средний расход топлива на 100 км пробега автотранспортного средства:
__________ л/100 км


7. Количество автотранспортных средств организации, оснащенных мобильной связью и навигационной системой:
- мобильной связью:            _______ ед., ______ % от общего количества
- навигационной системой: _______ ед., ______ % от общего количества
8. Количество ДТП по вине водителей организации в отчетном году на 100 000 км пробега:

__________ ед./100 000 км
9. Удельный вес работников организации, имеющих подтверждение повышения профессиональной квалификации, полученные за последние 5 лет, включая отчетный год:
__________ % от общего количества работников
10. Сумма денежных средств, направленных в отчетном году на выплаты социального характера в расчете на одного работника:

         __________ тыс. рублей
11. Количество в отчетном году претензий таможенных органов, связанных с нарушением процедуры МДП, в расчете на одно автотранспортное средство (заполняется специалистами управления МДП Ассоциации «БАМАП»):
__________ шт.

Руководитель организации: __________________ 
_________________





              (подпись), МП


     Ф.И.О.

Ответственный за информацию: __________________________









         Ф.И.О.

Контактный телефон: ____________________
         Приложение 3
ПОРЯДОК ЗАПОЛНЕНИЯ АНКЕТЫ УЧАСТНИКА КОНКУРСА
«ЛУЧШИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ АВТОМОБИЛЬНЫЙ 
ПЕРЕВОЗЧИК ГОДА»

1. Структура парка автотранспортных средств и её динамика: 
Указывается количество седельных тягачей и грузовых автомобилей, используемых для осуществления международных перевозок грузов, на конец года, предшествующего отчетному году и на конец отчетного года.
2. Возрастная структура парка автотранспортных средств: 
Указывается количество седельных тягачей и грузовых автомобилей, имеющихся на конец отчетного года и используемых для осуществления международных перевозок грузов, по возрасту в зависимости от года выпуска.
3.   Основные   показатели   финансово-хозяйственной   деятельности организации за отчётный год:
Для расчета показателей, указанных в пунктах 1-3 таблицы (рентабельность, выручка на одно автотранспортное средство, прибыль на одно автотранспортное средство) по приведенным ниже формулам используются соответствующие данные графы 2 «грузовых автомобильных транспортных средств» раздела I «Финансовые показатели работы автомобильных перевозчиков, осуществляющих международные коммерческие автомобильные перевозки» формы государственного статистического наблюдения №4-тр (международные) за отчетный год. 

Количество автотранспортных средств в среднем за отчетный год определяется делением на два суммы количества автотранспортных средств на начало и конец отчетного года.
Рентабельность оказанных услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении за отчетный год рассчитывается как отношение прибыли до налогообложения от оказания данных ус​луг к затратам на оказание данных услуг:
Ру = Пр/З у х 100%, где
Ру -рентабельность оказанных услуг;
Пр - прибыль до налогообложения от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении за отчетный год;
Зу - затраты на оказание услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении за отчетный год.
Выручка на одно автотранспортное средство от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении рассчитывается как отношение объема выручки от оказания услуг к количеству автотранспортных средств в среднем за отчетный год, используемых для осуществления международных перевозок грузов:

ВАТС = В/АТСср, где
ВАТС - выручка на одно автотранспортное средство от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении;
В – общая выручка от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении за отчетный год;
АТСср – количество автотранспортных средств в среднем за отчетный год, используемых для осуществления международных перевозок грузов.
Прибыль на одно автотранспортное средство от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении рассчитывается как отношение прибыли до налогообложения от оказания услуг к количеству автотранспортных средств в среднем за отчетный год, занятых при перевозках грузов в международном сообщении:

ПАТС = П/ АТСср, где

ПАТС – прибыль на одно автотранспортное средство от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении;
П – общая прибыль до налогообложения от оказания услуг по перевозке грузов в международном автомобильном сообщении за отчетный год;
АТСср – количество автотранспортных средств в среднем за отчетный год, используемых для осуществления международных перевозок грузов.
Среднемесячная заработная плата на одного работника рассчитывается на основе данных формы государственного статистического наблюдения №4-тр (международные) за отчетный год. 
Коэффициент обеспеченности финансовых обязательств активами определяется как отношение всех (долгосрочных и краткосрочных) обязательств организации, за исключением резервов предстоящих расходов, к общей стоимости активов:


IV П - строка 550"Резервы предстоящих расходов"
        КА = -------------------------------------------------------------------------, где
    ВБ

КА – коэффициент обеспеченности финансовых обязательств активами на конец отчетного периода;

IV П – итог раздела IV пассива бухгалтерского баланса (строка 590);

ВБ – валюта бухгалтерского баланса (строка 300 или 600).

4. Количество полученных книжек МДП за отчетный год в рас​чете на одно автотранспортное средство, шт.: 
Рассчитывается как отношение общего количества книжек МДП, полученных в отчетном году, к количеству автотранспортных средств в среднем за отчетный год, используемых для осуществления международных перевозок грузов.
5. Пробег с грузом в среднем на одно автотранспортное средство за отчетный год, км:
Рассчитывается как отношение общего пробега с грузом за отчетный год к количеству автотранспортных средств в среднем за отчетный год, используемых для осуществления международных перевозок грузов.
6. Средний расход топлива на 100 км пробега автотранспортного средства:
Указывается средний расход топлива на 100 км пробега в расчете на одно автотранспортное средство в отчетном году.
7. Количество автотранспортных средств предприятия, оснащенных мобильной связью и навигационной системой:
Указывается количество единиц автотранспортных средств (седельные тягачи и грузовые автомобили) на конец отчетного года, оборудованных мобильной связью, и указывается их удельный вес в общем парке автотранспортных средств.
8. Наличие ДТП по вине водителей предприятия в отчетном году на 100 000 км пробега:

Указывается количество ДТП по вине водителей предприятия в отчетном году в расчете на 100 000 км пробега. 
9. Удельный вес работников организации, имеющих подтверждение повышения профессиональной квалификации, полученные за последние 5 лет, включая отчетный год:
Указывается удельный вес работников (водителей, специалистов и др.), имеющих свидетельства о повышении профессиональной квалификации, полученные в течение последних 5-ти лет, включая отчетный год, действительные на конец отчетного года.
10. Сумма денежных средств, направленных в социальную сферу, в расчете на одного работника:
Рассчитывается как отношение суммы денежных средств, направленных из прибыли, остающейся в распоряжении организации, в отчетном году на выплаты социального характера (материальная помощь, оплата посещения физкультурно-оздоровительных центров, путевок, питания, корпоративных мероприятий и иные выплаты социального характера), к среднесписочной численности работников, занятых на международных автомобильных перевозках в отчетном году.
К5 = Ссоц/Чср, где
Ссоц  -  сумма денежных средств, направленная из прибыли, остающейся в распоряжении предприятия, в отчетном году на выплаты социального характера, тыс. рублей;

Чср - среднесписочная численность работников, занятых на международных автомобильных перевозках, за отчетный год, человек.

11. Количество в отчетном году претензий таможенных органов, связанных с нарушением процедуры МДП, в расчете на одно автотранспортное средство:
Информация заполняется работниками управления МДП о наличии в течение отчетного года неурегулированных претензий таможенных органов, связанных с нарушением процедуры МДП.

    Приложение 4

МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА

«ЛУЧШИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ АВТОМОБИЛЬНЫЙ 
ПЕРЕВОЗЧИК ГОДА»

Настоящая методика определения победителей конкурса «Лучший международный автомобильный перевозчик года» (далее - Методика) предназначена для использования Конкурсной комиссией в целях выявления победителей Конкурса в соответствии с Положением о конкурсе «Лучший международный автомобильный перевозчик года». 
Основой Методики является балльная система. 

Участникам Конкурса выставляются следующие баллы:

3 балла - за 1-е место;

2 балла - за 2-е место;

1 балл - за 3-е место.

Баллы не выставляются за остальные места.

В случае, если вопрос анкеты требует ответа «да» или «нет», то при положительном значении ответа выставляется 1 балл, при отрицательном значении ответа баллы не выставляются. 

Победителями Конкурса признаются Организации, набравшие максимальную итоговую сумму баллов в соответствующей группе. 

При равных значениях по одному тому же показателю у нескольких участников им присуждается одинаковая сумма балов. При равных итоговых суммах баллов у Организаций одной группы, победителем Конкурса в данной группе признается Организация, набравшая максимальную сумму баллов по пункту 3 анкеты «Основные показатели финансово-хозяйственной деятельности предприятия за отчетный год». В случае равенства сумм баллов у Организаций по пункту 3 анкеты, эти Организации признаются победителями Конкурса в данной группе. 
1. Структура парка автотранспортных средств и её динамика.

Оценка структуры парка автотранспортных средств производится путём расчёта суммы произведений количества автотранспортных средств, соответствующих определённому стандарту «Евро», на коэффициент, также соответствующий данному стандарту «Евро», и делённой на количество автотранспортных средств на конец отчетного года:

К1 = (А5*5 + А4*4+…+.А1*1 + А0*0) / Аобщ,  где
А5 – количество автотранспортных средств, соответствующих стандарту Евро 5, на конец отчетного года;

А4 – количество автотранспортных средств, соответствующих стандарту Евро 4, на конец отчетного года и т.д.;

Аобщ – количество автотранспортных средств на конец отчетного года.

Динамика структуры парка автотранспортных средств рассчитывается как разность значений коэффициента К1, начисленного за структуру парка автотранспортных средств в отчётном году, и в году, предшествовавшему отчётному году:

К2 = К1отч - К1пр
Значения коэффициентов К1 и К2 суммируются.
Организация, имеющая максимальное значение суммы коэффициентов,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению суммы коэффициентов, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
2. Возрастная структура парка автотранспортных средств – К3. 

Рассчитывается как сумма произведений удельного веса (округление до целого значения) в процентах автотранспортных средств по трем возрастным категориям (году выпуска) и повышающих коэффициентов.

К3 = Р1 х 3 + Р2 х 2 + Р3 х 1, где
Р1 – удельный вес автотранспортных средств с возрастом от 1 до 3 лет;

Р2 – удельный вес автотранспортных средств с возрастом от 3 до 7 лет;

Р3 – удельный вес автотранспортных средств с возрастом свыше 7 лет;

3,2,1 – повышающие коэффициенты.
3.  Основные   показатели   финансово-хозяйственной   деятельности предприятия за отчетный год.
Определяется место, и присуждаются баллы отдельно по каждому показателю данного пункта анкеты.

Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
4. Количество книжек МДП, полученных организацией за отчетный год в рас​чете на одно автотранспортное средство, шт.

Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
5. Пробег с грузом в среднем на одно автотранспортное средство за отчетный год, км.
Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
6. Средний расход топлива на 100 км пробега автотранспортного средства, л.

Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
7. Количество автотранспортных средств организации, оснащенных мобильной связью и навигационной системой.
Определяется место, и присуждаются баллы отдельно по каждому показателю данного пункта анкеты.

Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
8. Наличие ДТП по вине водителей организации в отчетном году в расчете на 100 000 км пробега.
Организация, имеющая минимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
9. Удельный вес работников организации, имеющих подтверждение повышения профессиональной квалификации, полученные за последние 5 лет, включая отчетный год.

Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.

10. Сумма денежных средств, направленных в отчетном году на социальные вопросы в расчете на одного работника.
Организация, имеющая максимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
11. Количество в отчетном году претензий таможенных органов, связанных с нарушением процедуры МДП, в расчете на одно автотранспортное средство.
Организация, имеющая минимальное значение показателя,  занимает 1-е место и получает 3 балла, организация, занявшее 2-е место по значению показателя, получает 2 балла, за 3-е место выставляется 1 балл. За остальные места баллы не выставляются.
